Yiiksekoégretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri
Dairesi Uygulama Yonetmeligi

BOLUM 1

Kurulug, Kapsam ve Tanimlar

Kurulus ve Kapsam

MADDE 1. Bu Yonetmelik 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 46. ve 47. maddeleri
uyarinca Universitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, yonetimi, calismalari, gérevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hikiimleri
kapsar.

MADDE 2. Mediko-Sosyal Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi; Universitelerde hizmet verdigi kesimin biitiini
icin bir saglik kurulusu, 6grencilerin sosyal, kiltlrel danisma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini
karsilayan bir hizmet birimi ve ayni zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda
uygulama ve arastirmalarin yapildigi bir uygulama dairesidir.

Tanimlar

MADDE 3.
Bu Yonetmelik'te:

a) Universite Mediko—Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi “Daire",

b) Universitenin biitiin 6grencileri ile calisanlari, emeklileri ve ¢alisanlarin bakmakla yiikiimli oldugu
aile bireyleri “Dairenin Hizmet Verdigi Kesim”,

c) Universitede, Yiiksekdgretim Personel Kanunu ile Devlet Memurlari Kanunu’na gére calisan
personel “liniversitede calisanlar”,

d) Universite hastaneleri ile diger resmi saglik kuruluslar “iliskili saghk kuruluslari"ni

ifade eder.

BOLUM 2

Amacg ve Hizmetler

Amacg

MADDE 4. Bu Yonetmeligin amaci; 6grencilerin beden ve ruh saghgini korumak, hasta olanlari tedavi
etmek veya ettirmek, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal
durumlarinin iyilesmesine, yeteneklarinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan
verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak
yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢galisma, dinlenme ve eglenme aliskanlklari kazandirmaktir.
Dairenin saglik hizmetlerinden, tniversitede ¢alisanlar ile emekliler ve bunlarin bakmakla yiukimlu
olduklari aile bireyleri de yararlanir. Daire, Universitede ¢alisanlarin, “Daire Hekimligi" gorevini de
yapar.

Daire; ayni zamanda bu amacinin gergeklestirilmesine yonelik arastirma ve uygulama yapan veya
yaptiran bir arastirma egitim kurulusudur.

Hizmetler

MADDE 5. Daire; amacini gerceklestirmek i¢in bitge imkanlari nispetinde asagida gosterilen temel ve
benzeri hizmetleri yapar:

Daire:

a) Her tirlt saglik hizmetlerini ylritir, yatakh saghk merkezleri acar,

b) Gulizel sanatlar ve spor alanlarinda ¢alismalar ve gosteriler diizenler,

c) Ogrencilere burs ve kredi, beslenme, barinma, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirme, ulasim ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunur,

d) Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri yapar, 6grencilerin kisisel ve ailevi sorunlarini
¢O6ziimlemeye calisir,

e) Hizmet alanina giren konularda arastirma ve uygulamalar yapar veya yaptirir ve gerekli



gorduklerini yayinlar,

f) Hizmet veren meslek elemanlarinin yetisme ve gelismelerini saglamak icin hizmet igi egitim
programlari diizenler,

g) Bitlin bu hizmetlerin goriilmesi icin gerekli olan 6grenci kantin ve lokantalari, okuma salonlari ile
ogrenci yurtlari acar, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglar,
bu ve benzeri diger tesisleri kurar, kiralar, isletir veya islettirir. Bu amaca yonelik olarak tniversitenin
diger birimleri ve niversite disindaki kuruluslarla isbirligi icinde calisir, doner sermaye isletmeleri
kurar.

BOLUM IlI

Teskilatlanma ve Gorevleri

Organlar

MADDE 6. Dairenin Organlari;

a) Daire Yonetim Kurulu,

b) Daire Baskani,

c) Daire Baskan Yardimcisidir.

Yénetim Kurulu

MADDE 7. Daire Yonetim Kurulu;

a) Rektoriin goérevlendirecegi bir rektor yardimcisi,

b) Daire Baskani,

c) Daire Baskan Yardimcilaridir.

Rektor Yardimcisi Dairenin Yonetim Kurulu Baskanidir.

Daire Yénetim Kurulunun Gérevleri

MADDE 8. Daire Yonetim Kurulu;

a) Dairenin katma ve doner sermeye biitce tasarisini inceliyerek, dnerileri ile birlikte Rektorlige
sunar.

b) Dairenin yillik calisma programini inceleyerek, 6nerileri ile birlikte Rektorlige sunar.

c) isbélimi hakkinda getirilen teklifleri inceleyerek dnerileri ile birlikte Rektérlige sunar.

d) Yonetmelik’te yapilmasi istenilen degisiklikleri gériserek, gerekceleriyle birlikte Rektorlige sunar.
e) Dairenin ihtiyaci olan kadro, arag ve geregler ile faaliyet alanlarini ilgilendiren diger konular
hakkinda Rektore onerilerde bulunur.

f) Daireye, Rektor tarafindan havale edilen hizmetlerle ilgili isler hakkinda goris bildirir.

Daire Bagkani ve Goérevleri

MADDE 9. Daire Baskani, tniversite yonetim kurulunun goérisi alinarak Rektor tarafindan atanir.
Baskan olmadigi zamanlarda baskan yardimcilarindan biri baskana vekalet eder.

a) Baskan; Dairenin yoneticisi ve temsilcisidir. Dairede ¢alisan bitiin gorevliler Gzerinde genel
yonetim, denetim, isb6limi yapma, ¢alisma diizeni kurma, yetistirme, hizmet igi egitimi saglama
yetkilerine sahiptir. Yetkilerini, Yonetim Kurulu ve Rektorliige karsi sorumlu olarak genel yonetim
ilkelerine ve yonetmelik hiikimlerine gore kullanir.

b) Daireyle ilgili harcamalarda tahakkuk memurudur.

c) Dairenin yillik katma ve doner sermaye bitge ve ¢alisma programi tasarisini hazirlar, daire yonetim
kuruluna sunar.

d) Dairede gorevlendirilecek kisilerin secimlerini yaparak, ilgili yasa ve yonetmelik uyarinca
atamalarinin yapilmasini Genel Sekreterlik kanalyla Rektorlige onerir.

e) Dairenin verdigi hizmetlerin neler oldugunu uygun araglardan yararlanarak bitin 6grencilere
duyurulmasini, bu hizmetlerden olabildigince 6grencinin yararlanabilmesini saglar.

Daire Baskanina, gorevlerinde yardimci olmak tzere baskan yardimcisi atanabilir.

MADDE 10. Dairede yurutilecek baslica hizmetler sunlardir:

a) Saglik Hizmetleri,

b) Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri,

c) Sosyal Hizmetler,

d) Kltiirel Hizmetler,

e) Spor Hizmetleri.

Saglik Hizmetleri



MADDE 11. Dairede 6grencilerin beden ve ruh saghgi hizmetlerini ylritmek lizere asagidaki
hizmetler yapilir:

a) Universitenin biitiin 6grencileri ile calisanlari, emeklileri ve calisanlarin bakmakla yiikiimli oldugu
bireyleri icin saglik fisi dizenlemek,

b) Universitedeki biitiin dgrencileri imkanlar él¢iisiinde her yil bir defa zorunlu olarak saglik
kontroliinden gecirmek ve tespit edilen bulgulari saglik fisine islemek,

c) Ogrencilere, gerektigi zamanlarda koruyucu asilar uygulamak,

d) Ogrencilerle, Giniversitede gorevli diger personel icin, sagliklarini korumak, bu konuda bilgilerini
arttirmak ve egitmek amaciyla konferanslar diizenlemek, ilgili filmleri gostermek ve gerekirse
brosirler dagitmak,

e) Ogrencilerle diger personelin muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapmak,

f) Yatirilarak inceleme ve tedavisi gereken hastalarin, ilgili saglik kuruluslarina gonderme islemleri ile
her tiirlG laboratuvar tahlilleri ve radyolojik incelemelerini yapmak veya yaptirmak,

g) Ogrencilerin, biitce imkanlar dlgiisiinde gorevli hekimlerce saptanacak ilag, gozliik, ortopetik cihaz
vb. ihtiyaglari saglamak,

h) Tedavi masraflarini T.C. Emekli Sandigi ve Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan karsilanan
ogrencilerin, bu giderleri ile gozlik ve ortopedik ara¢ masraflarinin s6z konusu kurumlar tarafindan
daireye 6denmesin saglamak,

MADDE 12. Universitede ¢alisanlarin saghk konusunda daireye basvurulari igin gerekli sevk belgeleri
ve saglik karneleri bagh olduklari kuruluslarca diizenlenir.

MADDE 13 Acil vak’alar disinda, dairenin ¢alisma saatleri iginde, dairenin hizmet verdigi kesimden hig
kimsenin muayene ve tedavisi daire hekimlenin havalesi olmadan Gniversite hastanelerinde veya
diger resmi saglk kuruluslarinda yaptirilamaz.

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetleri

MADDE 14. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri olarak 6grencilerin karsilastiklari duygusal,
sosyal, egitime veya meslek ve is segimine iliskin sorunlarin ¢6ziimiinde onlara danismanlik ve
rehberlik yapar ve bu amacini gergeklestirmek icin asagidaki hizmetleri ylritar:

a) Yeni giren 6grencilere, Universite, kurallar ve yakin ¢evre hakkinda tanitici ve aydinlatici bilgiler
vermek, 6grencinin ¢evreye ve liniversiteye alismasini saglamak,

b) Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢dziimi igin ilgili kurumlarla isbirligi yapmak,

¢) Bulunduklari bolimi degistirmek isteyen 6grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini tanimasina ve
uygun secimler yapmasina yardimci olmak,

d) Ogrencilere ileride sahip olacaklari meslege iliskin bilgiler vermek ve onlari cevredeki is
imkanlarindan haberder etmek. Ozel kamu kuruluslari ile isbirligi yaparak, mezunlara is bulmaya
yardimci olmak ve ise yerlestirilen mezunlari imkanlari 6l¢lisiinde izlemek,

e) Duygusal sorunlari olan 6grencilere, istek ve ihtiyaclarina gore bireysel veya grupla psikolojik
danisma yapmak. Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi tanimasina, ¢evresindeki
insanlarla daha etkili iliskiler kurmasina yardimci olmak,

f) Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vak’alarda yetkililerce dngériisme yapilmasini ve gerektiginde
onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan degerlendirme sonucuna gore 6grenciyi ilgili
hizmet birimine gondermek.

Sosyal Hizmetler

MADDE 15. Dairede, Sosyal Hizmetler olarak asagidaki hizmetler ytratalar:

a) Ogrencilerin barinma, beslenme, burs ve kredi gibi temel ihtiyaclarinin karsilanmasi igin gerekli
hizmetleri saglamak, bu hizmetleri sunan kuruluslarla isbirligi yaparak hizmetin daha iyi ylritilmesini
saglamak ve yurt kantin ve kafeteryalarinin en iyi sekilde hizmet vermesi i¢in ¢caba géstermek,

b) Cesitli konulari iceren kitap ve periyodik bulunduran okuma salonlari agarak, 6grencilerin ilgi
alanlarina gore bilgi edinmelerine, yeni ilgi alanlari kazanmalarina yardim etmek ve bos zamanlarini
okuyarak degerlendirmelerini 6zendirmek,

c) Ogrencilerin ve calisanlarin sémetre ve yaz tatilleri icin, dinlenme tesisleri veya kamp yerleri
kurmak veya bu konuda faaliyet gosteren kuruluslarla anlasarak hizmetin goriilmesini saglamak.

d) Ogrencilerin ve calisanlarin ulasim hizmetlerinin gériilmesini temin etmek veya bu konuda faaliyet



gosteren kuruluslarla anlasarak, hizmetin en iyi sekilde yirtttlmesini saglamak,

e) Universitede calisanlarin okul éncesi cagdaki ve okul cagindaki cocuklarinin calisma saatleri icinde
bakimlari ve egitimlerine yardimci olmak (zere, kres, yuva ve benzeri birimler kurmak ve bu konuda
ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak hizmetin en iyi sekilde goriilmesini saglamak.

Kiiltiir Hizmetleri

MADDE 16. Dairede kiiltlr hizmetleri olarak 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlariile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi kazanmalarini saglamak,
glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini da temin etmek
amaciyla asagida gosterilen hizmetler yuratalir:

a) Resim ve fotograf sergileri agmak, konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve kiltir alanlarinda
faaliyetler diizenlemek ve bu maksatla bu cesit faaliyetlerde bulunan kuruluslarla isbirligi yaparak,
ogrencilerin daha genis 6lclide sanat ve kultlr faaliyetlerinden yararlanmalarini saglamak,

b) Ogrencilerin bos zamanlarinda ilgi ve yeteneklerine gére sanat ve kiiltiir calismalari yapmalari igin
resim, fotograf, el sanatlari, halk danslari, klasik dans, miizik ve benzeri faaliyet alanlarinda kurslar,
calisma gruplari, korolar olusturmak, bu grup ve korolarin tiniversite icinde ve disinda konser, gosteri,
sergi ve karsilasma gibi faaliyetlerde bulunmalarini veya karsilasmalara katilmalarini saglamak.

Spor Hizmetleri

MADDE 17. Dairede; spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve g¢alisanlarin beden sagliklarini korumak ve
gelistirmek, onlara disiplinle calisma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak,
enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi duyduklari spor
dalinda galismalarini saglamak (izere asagidaki hizmetler yaratalir:

a) Grup ¢ahismalari ve karsilagsmalar diizenlemek, spor birlikleri kurmak,

b) Bu amaglarla kurulmus bulunan yurt disi ve yurt ici kuruluslarla isbirligi yaparak, bu alandaki
¢ahismalari yayginlastirmak, Universiteyi temsilen 6grencilerin yarisma ve karsilagsmalara katilmalarini
saglamak.

c) Universitelerin tiim spor, tesis ve malzemelerinin tek elden kullaniimasini, elemanlarin planh bir
sekilde calismalarini ve bir merkezden yonetilmelerini saglamak.

MADDE 18. Dairenin; yukarida belirtilen, saglik, psikolojik danisma ve rehberlik, sosyal, kiltirel ve
spor hizmetlerini ylritmek Gizere yeterli sayida uzman ve pratisyen hekim, dis hekimi eczaci,
psikiyatr, klinik psikolog, danisman psikolog, sosyal hizmet uzmani, ¢cocuk gelisim uzmani, diyetisyen,
hemsire, laborant, uzman, memur ve diger hizmetliler gérevlendirilir.

BOLUM IV

Yiirtirliik

MADDE 19. 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’nun 65. maddesi uyarinca diizenlenen bu Yénetmelik,
yayim tarihinde ylrirlige girer.

MADDE 20. Bu Yonetmelik hikimlerini, Yiksekégretim Kurulu Baskani ytrutir.



